ПРЕДМЕТ:  Извјештај,-

Синдикални одбор је у периоду од марта 2013. до децембра 2013. године одржао 35 (тридесет пет) састанака. Овај извјештај је поткрепљен закључцима и одлукама које су доношене на тим састанцима.

ДОСТАВИТИ:





        П Р Е Д С Ј Е Д Н И К,

1. Члановима Синд.одбора,



Зоран Мићановић, дипл.инж.руд.

2. Члановима Скупштине,

3. Члановима Надзорног одб.

4. Архиви Синд.одбора,

5. а/а.-

03.04.2013. године Закључак бр. 171/13. -

гдје Синдикални одбор захтјева од В.Д. Директора да се што прије организује састанак са стручњацима из рударске струке из нашег предузећа.

03.04.2013. године Закључак бр. 170/13. –

да се ангажује адвокат око правне помоћи за потребе Синдикалне организације.

15.04.2013. године  Закључак бр. 213/13. –

гдје Синдикат предлаже Управи Предузећа да се оформи експертски тим од инжењера рударско-геолошке струке, са циљем да ураде детаљну анализу стања рударских радова на П.К. „Богутово Село“, са аспекта поузданости снадбијевања угљем постојеће термоелектране, те оцјену могућности подјеле, односно, експлоатације лежишта „Угљевик Исток“ на основу датих граница из Рјешења објављеног у Сл. гласнику Републике Српске, број: 15/13.
15.04.2013. године  Закључак бр. 206/13. –

Одобрена средства за израду „Сајта“.

15.04.2013. године  Закључак бр. 207/13. –

Синдикални одбор потврђује свој Закључак од 25.03.2013. године, којим се потврђује ранији захтјев за додјелу концесија на цијело лежиште „Угљевик Исток“.

15.04.2013. године  Закључак бр. 208/13. –

Тражимо од Управе објашњење због чега је дошло до измјене садржине закључака везаних за рјешавање питања додјеле концесија на лежиште „Угљевик Исток“, које је предложила изабрана комисија.
15.04.2013. године  Закључак бр. 209/13. –

Синдикални одбор предлаже Управи да што хитније закаже састанак на којем ће, поред Управе Предузећа, бити присутан директор ЕРС-а и Министар ресорни.

У АПРИЛУ МЈЕСЕЦУ ЈЕ ПОЧЕО ИЗЛАЗИТИ „СИНДИКАЛАЦ“

15.04.2013. године  Одлука бр. 211/13. –

о именовању Предсјендика и чланова одбора за заштиту и здравље у Предузећу.



Одлука бр. 211/13.-
именовање Повјереника и чланова одбора за заштиту здравља

15.04.2013. године  Одлука Скупштине Синд.организације бр. 273/13. –

Отворено писмо написано Управи, Директору, Министру, Предсједнику Владе Републике Српске, Предсједнику Републике Српске, Народној Скупштини Републике Српске.

19.04.2013. године  Закључак бр. 224/13. –

Синдикални одбор предлаже Скупштини Синдикалне организације да се за другог потпредсједника именује Душко Радовановић као представник подружнице Р.Ј. „ТЕ“.

25.04.2013. године  Закључак бр. 268/13. –

Захтјевано је од Управе Предузећа да нам хитно достави комплетну документацију везано „Comsar Energy“ Републике Српске.

25.04.2013. године  Закључак бр. 269/13. –

Потврђен је још једном Закључак од 12.04.2913. године којим се предлаже Управи Предузећа да оформи експертски тим са истим задатком од 12.04.2013. године (Закључак).

25.04.2013. године  Закључак бр. 271/13. –

- Обуставити све активности везано за додјелу концесија на лежиште угља „Угљевик Исток“,

- Организовати састанке ЕРС, Владе, Предсједника РС,

- Упозорили да ћемо приступити свим легалним облицима синдикалне борбе за остваривање наших интереса, да концесија за „Угљевик Исток“ буде додјељена „ Р и ТЕ Угљевик“ у цјелости.
15.05.2013. године  Закључак бр. 305/13. –

Захтјев према Управи Предузећа за давање сагласности за продају отписаних средстава и отпадног жељеза.

16.05.2013. године  Закључак бр. 304/13. –

да ћемо у наредном периоду донијети коначну одлуку о наставку активности у борби за очување лежишта „Угљевик Исток“ после састанка са директором ЕРС-а и Министром.

17.05.2013. године  Одлука бр. 309/13. –

о ангажовању адвоката Војислава Драшковића

17.05.2013. године  Захтјев Управи Предузећа бр. 309/13. –

за достављање података за експертизу коју је урадио Рударско-геолошки факултет Београд, на челу са проф. Божом Колоњом, да нам се доставе имена лица која су, као представници Предузећа, учестовали у изради поменуте експертизе.

04.06.2013. године  Закључак бр. 367/13. –

Моли се Управа Предузећа да ангажује проф. Божу Колоњу да са нашим експертским тимом одржи састанак у Угљевику најкасније до 09.06.2013. год. а сходно ранијим договорима са Директором Предузећа и Министром индустрије, енергетике и рударства Жељком Ковачевићем. Уколико Управа Предузећа не удовољи овом захтјеву, Синдикални одбор ће приступити другим облицима синдикалне борбе.
04.06.2013. године  Одлука Скупштине Синд.одбора бр. 309/13. –

одржавање састанака по подружницама, пробијање медијске блокаде, хитан састанак са Управом и  Захтјев на додјелу концесија „Угљевик Исток 1и2“, и обавезан састанак са локалном заједицом због договора о усаглашеном дјеловању у вези организовања протестног митинга, као и заједнички наступ у медијима.

11.06.2013. године  Одлука Синдикалног одбора бр. 395/13. –

За покретање иницијативе за давање сагласности радника „Р и ТЕ Угљевик“ за ступање у „ШТРАЈК УПОЗОРЕЊА“ и „ГЕНЕРАЛНИ ШТРАЈК“.
11.06.2013. године Закључак бр. 400/13.-

Што прије организовати састанак са локалном управом и Борачком организацијом. Тема састанка је дефинисање става „КОНКРЕТНЕ ПОДРШКЕ“ Синдикалној организацији „Р и ТЕ Угљевик“.

11.06.2013. године Закључак бр. 401/13.-

Што прије организовати састанак са Предсједником Савеза градова и општина Републике Српске. Тема састанка је размјена информација око продаје ПРИРОДНОГ БЛАГА РЕПУБЛИКЕ СРПСКЕ.
12.06.2013. године Захтјев Управи бр. 403/13.-

за помоћ да нам се одреди једно стручно лице – правне струке за помоћ око вођења записника и формилисања Закључака и Одлука Синдикалног одбора и Скупштине Синдиката.

13.06.2013. године Закључак бр. 413/13.-

Обавјештење свим члановима Синдиката да код скупљања сагласности за „ШТРАЈК УПОЗОРЕЊА“ и „ГЕНЕРАЛНИ ШТРАЈК“,  не смије нико од руководилаца пријетити, позивати на разговоре, убјеђивати, и да ћемо стати у заштиту сваког нашег члана, а сваки случај пријетње пријавити.

13.06.2013. године Закључак бр. 414/13.-

Синдикални одбор тражи од директора Предузећа да чланове Стручног тима из нашег Предузећа, по питању проблематике „Угљевик Исток“, својим наређењем задужи да се у што краћем року састану и ријеше различитости у стручном погледу када је у питању „Угљевик Исток“. Њихова различита тумачења проблематике „Угљевик Исток“ су произвели сва реаговања радника и јавности због чега се дешавају ови отпори према активностима развоја новог Пројекта.
13.06.2013. године Одлука бр. 415/13.-

Чланови Синдикалног одбора и чланови Скупштине обавезују се на максимално ангажовање у прикупљању потписа за давање сагласности око организације „ШТРАЈКА УПОЗОРЕЊА“ и „ГЕНЕРАЛНОГ ШТРАЈКА“.
13.06.2013. године Одлука бр. 416/13.-

Донешена одлука да је Синдикални одбор у сталном засједању. Разлог је непоштовање ни једног нашег захтјева око додјеле концесија и наусаглашеност стручних мишљења.
26.06.2013. године Закључак бр. 464/13.-

Поново послати Захтјев Начелнику Општине за састанак и да он својом линијом успостави контакт са Предсједником градова и општина, и да се организује заједнички састанак.
26.06.2013. године Закључак бр. 465/13.-

Написати отворено писмо Предсједнику Републике Српске, и упознати га са прикупљеним потписима и информисати га са чињеничним стањем у „Р и ТЕ Угљевик“. Инсистирали смо за састанак са Инвеститором.

26.06.2013. године Закључак 
Поново је затражено од Управе да се Закључак бр. 414/13 од 13.06.2013. године што прије реализује. Затражен хитан састанак са Управом.
26.06.2013. год. Закључак

Упознати чланове Синдикалне организације путем Огласних табли са Законом о штрајку.

28.06.2013. год. Захтјев 

за састанак Начелнику општине и генералном секретару Савеза општина Републике Српске н/р Ацо Пантић

28.06.2013. год. Захтјев

Према Управи Предузећа за правну помоћ и наш предлог да се Илић Данијела прими у радни однос на два мјесеца.

04.07.2013. год. Одлука бр. 496/13.-

Синдикални одбор је донио Одлуку о ступању у „ШТРАЈК УПОЗОРЕЊА“ 
„ШТРАЈК УПОЗОРЕЊА“ биће одржан дана 16.07.2013. године у 0900 часова

22.07.2013. год. Одлука бр. 515/13.-

Формирање тима за преговоре са Управом везано за концесију за „Угљевик Исток“.

22.07.2013. год. Закључак бр. 514/13.-

Задужује се Предсједник СУРЕ-а Републике Српске да што прије организује састанак са Предсједником Владе. Тема састанка је „Додјела концесија за „Угљевик Исток““.

22.07.2013. год. Заахтјев  517/13.-

За састанак са генералним секретаром Савеза градова и општина

На основу Закључка бр. 464/13 од 26.06.2013. год. и 513/13 од 20.07.2013. год.

22.07.2013. год. Захтјев бр. 518/13.-

За састанак са „Comsar Energy“ Републике Српске

12.08.2013. год.  Састанак са закључцима 563/13 у Р.Ј. „Рудник“ 09.08.2013. год.
27.08.2013. год. Протокол о сарадњи са Синдикалном организацијом „РиТЕ Гацко“.
11.09.2013. год. Закључак бр. 623/13.-

Питамо Синдикат удружених радника Енергетике Републике Српске, шта је са писменим изјашњавањем чланица Синдиката Енергетике око подршке Синдикалној организацији „Р и ТЕ Угљевик“ у одбрани природних ресурса „Угљевик Исток“.

18.09.2013. год. Закључак бр. 

Тражимо од Главног одбора СУРЕ да нам, на рачун Синдикалне организације изврши поврат наших уложених средстава у износу који правдамо са приложеним рачунима.

18.09.2013. год. Закључак бр. 645/13.-

Синдикални одбор предузео је низ активности за очување природних ресурса Угљевичке општине, то јест да лежиште „Угљевик Исток“ у цјелости припадне Р и ТЕ Угљевик.

Пошто Влада Републике Српске није уважила наш захтјев, тражимо од начелника Општине и Предсједника Скупштине општине да активирају свој Закључак бр. 01-013/13. у коме је речено да се иде у уприкупљање потписа грађана Општине Угљевик за одржавање ванредне Скупштине Републике Српске.

18.09.2013. год. Закључак бр. 648/13.-

Тражимо од СУРЕ-а да се организује тематска емисија на БН телевизији на тему „Додјела концесија на „Угљевик Исток““.

18.09.2013. год. Закључак бр. 649/13.

Тражено објашњење на основу Изјаве  Предсједнице Владе да ће се у Угљевику правити објекат од 600 МW . „Није нам јасно, и ми мислимо да је немогуће организовати производњу угља у постојећим лежиштима за капацитет на угљу 4,5х106  тона. Отвара се сумња да ће постојећи капацитет Р и ТЕ бити угашен, јер нема довољно угља за све планиране МW. 
09.10.2013. год. Закључак бр. 707/13.-

Ранијим захтјевом Синдикалног одбора дефинисано је да се сваког мјесеца одржавају састанци са руководиоцима Радних јединица и њиховим сарадницима. На данашњем састанку договорено је да се поново иде по Радним јединицама. Исказано је на састанку доста забрињавајућих констатација око даље перспективности нашег колектива и промашених пројеката који нису дали свој ефекат, а који су требали да дају.

Тражимо реализацију раније договорених активности по закључцима.

09.10.2013. год. Закључак бр. 714/13.-

Обавезују се чланови Синдикалног одбора да ће што прије отворити „Меil“ адресе, како би у наредном периоду били ефикаснији у раду. Тиме би појефтинили трошкове копирања, мања потрошња материјала. Састанци би краће трајали, јер би чланови Синдикалног одбора дошли са писаним предлозима и били би ефикаснији у раду.

09.10.2013. год. Закључак бр. 705/13.-
Да орочимо средства у Павловић банци, 150.000 КМ на период од 13 (тринаест) мјесеци.
09.10.2013. год. Закључак бр. 710/13.-

Синдикални одбор тражи од Управе Предузећа да се да објашњење по Закључку Синдикалног одбора бр. 649/13. Надамо се да ћемо на наредном заједничком састанку, прије ванредне Скупштине акционара „Р и ТЕ Угљевик“, разјаснити све присутне дилеме око уговора и капацитета који ће се градити у Угљевику. Наша забринутост је оправдана, те од Вас тражимо објашњење.
09.10.2013. год. Закључак бр. 712/13.-

Синдикални одбор „Р и ТЕ Угљевик“ и дање истрајава на свом захтјеву да „Угљевик Исток“ у цјелости припадне „Р и ТЕ Угљевик“.
Нашим закључком бр. 649/13, гдје смо тражили појашњење око изјаве Премијера Републике Српске, да се у Угљевику гради термоелектрана од 600 МW . То нас је збунило и тражили смо објашњење и нисмо добили. Инсистирамо од предсједника СУРЕ-а и Одбора синдиката ЕРС-а, да у току следеће седмице издвоје вријеме и дођу на састанак Синдикалног одбора у Угљевик, како би се договорили око даљих активности.

09.10.2013. год. Закључак бр. 713/13.-

Предложили радну групу за израду Правилника о Фонду солидарности.

09.10.2013. год. Закључак бр. 715/13.-

Задужују се чланови Синдикалног одбора и предсједник Скупштине да за следећи састанак Синдикалног одбора у писаној форми, припреме проблематику из својих подружница, своја размишљања око Систематизације, Правилника о стимулацији, примједбе на коефицијенте и осигурање радника. Разлог за задужење је да направимо једну писану Платформу за наступ према Управи Предузећа.

24.10.2013. год. Закључак бр. 773/13.-

Предлажемо Управи Предузећа да се тачно дефинише шта је то полазни основ за колективну стимулацију, а шта је полазни основ за појединачну стимулацију. Да скупа протумачимо нејасне формулисане одредбе Посебног колективног уговора, које говоре о стимулацији. Да скупа усагласимо принципе расподјеле стимулације. Да нађемо привремено рјешење док се не уради Правилник о додјели стимулације.

13.11.2013. год. Закључак бр. 803/13.-

Синдикални одбор је пажљиво размотрио Предлог Управе Предузећа „Правилника фонда солидарности“, и још једном апелује да се сједне и нађе заједнички компромис око неусаглашених појединих чланова Правилника.

13.11.2013. год. Закључак бр. 804/13.-

Предлажемо Управи Предузећа да издвоји вријеме за састанак са Синдикалним одбором, а тема састанка су негативне појаве у Предузећу.

13.11.2013. год. Закључак бр. 805/13.-

Предлажемо Управи предузећа да се изнађе могућност новчаног давања радницима за ДАН ПРЕДУЗЕЋА и ДАН РУДАРА.

Предлажемо да се посебну новчано стимулишу радници са посебним условима рада.

Физички обими производње се испуњавају, стимулација у протеклој години готов да није дијељени, те из тих разлога тражимо да се награде они који су најзаслужнији.
20.11.2013. год. Закључак 816/13.-

Још једном скрећемо пажњу Управи предузећа да што прије крене са љекарским прегледима за раднике са посебним условима рада. Незамисливо је и несхватљиво да 2 године наши радници нису имали љекарски преглед. Тражимо од Управе да својим овлаштењима које има, покрене одговорност оних који су проузроковали ову ситуацију.

20.11.2013. год. Закључак 816/13.-

Синдикални одбор је својим Закључком бр. 904/13. од 13.11.2013. год. и својим дописом бр. 776/13. од 24.10.2013. године упозорио Управу Предузећа на „Негативних појава“ у Предузећу.

Синдикални одбор у најбољој намјери да заштити егзистенцију овог Предузећа задужује члана Синдикалног одбора Тешић Драгана, да учествује у процесуирању и ревизији „Реконструкције постројења за обогаћивање угља и Реконструкције примарног дробљења угља“.
20.11.2013. год. Закључак 819/13.-

На састанку који је одржан у Р.Ј. „Рудник“ 15.11.2013. год. којем су били присутни Руководилац Р.Ј. „Рудник“, Главни технички руководилац и сарадници, а испред Синдикалног одбора: предсједник, потпредсједник и чланови Синдикалног одбора из подружнице Р.Ј. „Рудник“ донијели су заједнички закључак: Након исцрпне расправе на тему Радне средине на Руднику, договорено је да руководилац Р.Ј. „Рудник“, Главни технички руководилац са својим сарадницима доставе Синдикалном одбору у писменој форми гаранције за редовно снадбјевање угљем термоелектране, са тачно дефинисаним количинама и са локалитета гдје ће се тај угаљ експлоатисати до краја експлоатације са П.К. „Богутово Село“, по допунском рударском пројекту затварања П.К. „Богутово Село“. Разлог за доношење овог закључка је забринутост чланова Синдиката за егзистенцију, и да би активисти Синдиката могли да информишу своје базе по дубини.

20.11.2013. год. Закључак 920/13.-

Недостатак радне снаге је евидентан. Дозволили смо себи луксуз да нам дампери стоје без руковаоца, а багеристи раде без помоћника. Добили смо увјеравања од руководства Рудника, која су поткрепљена дописима према ранијој Управи, да је тражена адекватна радна снага. Управа је набављала механизацију, али није праћен пријем радне снаге за ту механизацију. Постављамо питање, шта је разлог, да се дозволи да нам по десет дампера стоји у једној смјени. Један дампер је „фабрика“, која кошта 1.900.000 КМ.

Синдикат има врло једноставно образложење, смишљено је рађено на урушавању постојећег колектива.

Предлажемо Управи Предузећа да испита ове наше констатације и да покрене одговорност за оне који су довели до овакве ситуације.

22.11.2013. год. Закључак 822/13.-

На састанку Синдикалног одбора одржаном 21.10.2013. године донесен је Закључак бр. 773/13, који је упућен Управи Предузећа. На састанку Синдикалног одбора са Управом Предузећа који је одржан 19.11.2013. године договорено је да се што хитније приступи изради Правилника за стимулацију. 

Испред Синдикалне организације у радну групу предложени су следећи чланови:

1. Иван Радовановић,

2. Златко Спасојевић,

3. Зоран Мићановић

Договорени рок за израду Правилника је 06.12.2013. Тражимо од Управе да они својом руководећом линијом обезбиједи што прије састанке, како би радна група кренула са радом.









СИНДИКАЛНИ ОДБОР
